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Voorwoord

Voor het aanvragen van een ANBI-status is het van belang een beleidsplan te hebben. Die we oktober
2025 daarom opgesteld hebben, gebruikmakend van de teksten uit het huishoudelijk reglement en van
diverse artikelen van de website.

Periode

Dit beleidsplan is geschreven voor de periode van 2025 tot en met 2028. Daarna zal het beleidsplan
worden herzien en/of opnieuw worden vastgesteld.

Inleiding

Reddingsbrigade De Streek is een vrijwilligersorganisatie die zich inzet voor het voorkomen van
verdrinkingen en het bevorderen van veiligheid op en rond het water in de regio De Streek. De
vereniging maakt deel uit van Reddingsbrigade Nederland en werkt samen met lokale overheden,
veiligheidsregio’s en andere hulpdiensten.

Doel van de instelling

Het doel van Reddingsbrigade De Streek is: “Het waarborgen van de veiligheid in en om het water door
preventie, opleiding, toezicht en hulpverlening.”

Dit doel sluit aan bij de landelijke missie van Reddingsbrigade Nederland: het redden van mensen die in
nood verkeren in het water en het voorkomen van verdrinkingen.

Activiteiten om dit doel te bereiken

Om haar doel te verwezenlijken voert Reddingsbrigade De Streek de volgende activiteiten uit:
Opleiding en Training

Het organiseren van opleidingen zowel in het zwembad (Junior Redder, Zwemmend Redder, Life Saver,
Lifeguard) als op het open water (Junior Lifeguard, Lifeguard, Senior Lifeguard, Lifeguard schipper,
Lifeguard chauffeur).

Het opleiden van vrijwilligers tot gekwalificeerde lifeguards, schippers en instructeurs.
Preventie en Voorlichting

Regelmatig voorlichtingen houden op scholen, open dagen en op verzoek presentaties voor een breed
publiek. Voorlichting is gericht op veiligheid, veilig gedrag en zelfredzaamheid aan en op het water.



Toezicht en Hulpverlening

Het uitvoeren van bewakingsdiensten bij recreatieplassen, evenementen en sportwedstrijden.
Ondersteuning van hulpdiensten bij zoek- en reddingsacties. Inzet bij hoogwater en overstromingen, in
samenwerking met en/of in opdracht van de veiligheidsregio.

Samenwerking en Netwerk

Deelname aan overlegstructuren met gemeente, politie, brandweer en Reddingsbrigade Nederland.
Onderhoud van het netwerk van vrijwilligers, donateurs en sponsors.

Inkomstenbronnen

De inkomsten van Reddingsbrigade De Streek bestaan uit:

Contributies van leden en donateurs.

Subsidies van gemeente en/of veiligheidsregio voor bewakings- en opleidingsactiviteiten.
Vergoedingen voor inzet bij evenementen (zoals sportwedstrijden of festivals).
Sponsoring van lokale bedrijven en organisaties.

Opleidingsgelden voor trainingen, cursussen en lessen.

Incidentele giften en bijdragen van fondsen.

Uitgaven

De uitgaven zijn gericht op het direct ondersteunen van de doelstellingen:

Materiaal en uitrusting: onderhoud en aanschaf van reddingsboten, kleding, communicatieapparatuur,
EHBO-materiaal.

Opleidingen en trainingen: huur van zwembadaccommodatie, opleidingsmateriaal, bijscholing van de
instructeurs.

Operationele kosten: brandstof, verzekeringen, onderhoud voertuig en vaartuigen.

Communicatie en promotie: drukwerk, website, voorlichtingscampagnes.

Organisatiekosten: administratie, bondsafdracht aan Reddingsbrigade Nederland, vergaderkosten.
Reserves: reservering voor vervanging van materieel en onvoorziene omstandigheden.

Festiviteiten: bedoeld om de binding met de vereniging te vergroten en de vrijwilligers te waarderen.



Beheer van het vermogen

Het vermogen van de vereniging wordt beheerd door het bestuur van Reddingsbrigade De Streek,
bestaande uit minimaal een voorzitter, secretaris en penningmeester.

Financieel beheer

De penningmeester is verantwoordelijk voor het dagelijks financieel beheer. Betalingen worden aan de
hand van de vastgestelde begroting gedaan of vereisen goedkeuring van het bestuur.

De financiéle administratie wordt jaarlijks gecontroleerd door een kascommissie die bestaat uit eigen
leden of ouders van leden.

De jaarrekening wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene ledenvergadering.

Vermogensvorming en reserves

Eventuele overschotten worden toegevoegd aan een algemene reserve of onderhoudsreserve.
Vermogen wordt gebruikt om de continuiteit van de organisatie en haar doelstelling te waarborgen.

Bij ontbinding van de vereniging wordt een eventueel batig saldo besteed aan een organisatie met een
vergelijkbaar doel, conform de statuten.

Transparantie en verantwoording

Reddingsbrigade De Streek streeft naar openheid in haar beleid en financién.
Jaarlijks wordt een jaarverslag en financieel overzicht opgesteld en gepubliceerd op de website.

Beloningsbeleid: bestuursleden en vrijwilligers ontvangen geen beloning, enkel vergoeding van
gemaakte kosten.

Slotbepaling
Dit beleidsplan geldt voor de periode 2025-2028.

Jaarlijks wordt het plan geévalueerd en zo nodig bijgesteld om aan te sluiten bij nieuwe ontwikkelingen
binnen de vereniging en in de regio.



Vaststelling van dit document

ONDERTEKENING

Aldus vastgesteld in de Bestuursvergadering van 29 oktober 2025
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